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LA JUNTA DIRECTIVA DEL TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE COACALCO, EN EJERCICIO
DE LA ATRIBUCION QUE LE CONFIERE EL ARTICULO 13 FRACCION V, DE LA LEY QUE CREA EL
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE CARACTER ESTATAL DENOMINADO TECNOLOGICO
DE ESTUDIOS SUPERICRES DE COACALCO; Y

CONSIDERANDO

Que el Plan de Desarroilo del Estado de México 2005-2011 establece que la modernizacion del marco juridico
es una linea de accién para construir una Administracién Publica maderna que impulse el desarrollo y garantice
la estabilidad institucional.

Que la modernizacion de la Administracion Publica implica la evaluacion permanente de sus procedimientos y
estrategias, a fin de consolidar aquellas que contribuyen al cumplimiento de los objetivos institucionaies vy
replantear las que resultan insuficientes para tal proposito, aprovechando las oportunidades de mejora.

Que la dinamica de la Administracion Publica Estatal, hace necesario modernizar las estructuras de
organizacion de las dependencias y organismos auxiliares, a fin de dotarlas de mayor capacidad de respuesta
en el desarrollo de los planes y programas de gobierno.

Que con fecha 22 de noviembre de 2004, se publico en el periédico oficial "Gaceta del Gobierno”, el
Reglamento Interior del Tecnoldgico de Estudios Superiores de Coacalco, en el cual se establecen las
atribuciones vy lineas de autoridad de las unidades administrativas basicas que integran la estructura de
organizacion de este organismo descentralizado.

Que el Tecnologico de Estudios Superiores de Coacalco cuenta con un modelo de crecimiento organizacional
que le permite responder a la demanda de educacion tecnolégica de las personas que desean continuar sus
estudios, asi como atender las necesidades del sector productivo, respecto a la formacion de profesionistas que
contribuvan a la solucion de los problemas de caracter regional y estatal.

Que en el marco de este modelo de crecimiento organizacional, se determind reestructurar organicamente al
Tecnclogico de Estudios Superiores de Coacalco, con el propésito de adicionar en su curricula académica, los
programas de estudio de mecatronica e ingenieria ambiental, los cuales respondan a los requerimientos de
capacitacion del secter productivo de la region.

Que con el proposito de fortalecer organicamente las funciones de planeacian, coordinacion y control de las
carreras que ofrece el Tecrologico, fue necesario crear tres unidades administrativas con nivel de Subdireccion,
en las cuales quedaron adscritas las Divisiones de dicho Organismo. Asimismo, se estimd necesario crear la
Subdireccion de Planeacién y Apoyos Tecnologicos, a efecto de eficientar las tareas de planeacion,
informacion, documentacion y calidad educativa del Organismo.

En el marco de estas reformas organicas, fue necesario modificar la denominacion de la Subdireccion de
Vinculacién y de la Unidad Juridica del Tecnolagico, a efecto de facilitar su identificacion respecto a las
atribuciones que tienen a su cargo.

Que las anteriores determinaciones administrativas hacen necesario que el Tecnolégico de Estudios Superiores
de Coacalco cuente con un nuevo Reglamento Interior, que sea congruente con la estructura de organizacion
que le ha sido autorizada y precise las atribuciones y lineas de autoridad de las unidades administrativas
basicas que lo integran, a fin de establecer una adecuada distribucion del trabajo que facilite el cumplimiento de
los programas y estrategias a su cargo.

En merito de lo expuesto, expide el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DEL TECNOLOGICO DE ESTUDIOS
SUPERIORES DE COACALCO

CAPITULO |
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento tiene por objeto regular la organizacion y el funcionamiento del
Tecnologico de Estudios Superiores de Coacalco.
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Articulo 2.- Para efectos de este Reglamento, se entiende por:

| Ley. a la Ley que crea el organismo publico descentralizado de caracter estatal denominado Tecnologico
de Estudios Superiores de Coacalco.

i Tecnologico u Organisme, al Tecnoldgico de Estudios Superiores de Coacalco.
ill.  Junta Directiva, a la Junta Directiva del Tecnoldgico de Estudios Superiores de Coacalco.
I\V.  Director General, al Director General del Tecnoldgico de Estudios Superiores de Coacalco.

Articulo 3.- El Tecnologice tiene a su cargo las atribuciones que le establecen la Ley y otros ordenamientos
legales, a través de las cuales dara cumplimiento al objeto que le ha sido determinado.

Articulo 4 .- El Tecnolégico se sujetara a lo dispuesto por la Ley para la Coordinacion y Control de Organismos
Auxiliares del Estado de México y su Reglamento, y por lo gque establezcan otros ordenamientos aplicables.

Articulo 5.- El Tecnologico conducira sus actividades en forma programada, con base en los abjetivos, metas y
estrategias del Plan de Desarrollo del Estado de México y de los programas que de éste se deriven, asi como
2n los fines académicos que proponga la Secretaria de Educacion Publica del Gobierno Federal.

CAPITULO NI
DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION
DEL TECNOLOGICO

Articulo 6.- La direccién y administracion del Tecnologico corresponden:
l. A la Junta Directiva; y

[l Al Director General.

SECCION PRIMERA
DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 7.- La Junta Directiva es el dérgano de gobierno del Tecnologico y sus determinaciones seran
obligatorias para el Director General y las unidades administrativas que integran al Organismo.

Articulo 8.- La Junta Directiva se integrara de acuerdo con lo establecido en la Ley y funcionara de
conformidad con las disposiciones aplicables.

Articulo 9.- Corresponde a la Junta Directiva, las atribuciones siguientes:

| Promover la apertura de nuevas carreras en el Tecnologico, de acuerdo con la demanda social y Ics
requerimientos de capacitacion del sector productivo.

I Aprobar modificaciones a la organizacién académica-administrativa del Tecnoldgico.

. Impulsar la realizacion de estudios e investigaciones que permitan elevar ia eficiencia administrativa y
académica del Tecnologico.

IV Autorizar la creacion y extincion de comités o grupos de trabajo internos del Tecnolagico.
V. Validar las propuestas de modificacion a la estructura organica del Tecnolbgico.

VI.  Aprobar la delegacion de facultades del Director General en servidores publicos subalternos, cuando las
necesidades del servicio asi lo requieran.

Vil Las demas gue le confiere la Ley y otras disposiciones legales.
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SECCION SEGUNDA
DEL DIRECTOR GENERAL

Articulo 10.- Corresponde al Director General, las atribuciones siguientes:

VI

VI

VI

Xl

Kl

A

Presentar a la Junta Directiva los planes y programas de estudio del Tecnologico.
Programar, coordinar y evaluar las actividades desarrolladas por el Tecnoloégico.

Expedir titulos profesionales, realizar equivalencias, revalidaciones, convalidaciones de estudics y
certificar los libros de registro de examenes profesionales que aplique el Tecnologico.

Integrar el Consejo Consultivo Académico, en términos de lo dispuesto por la Ley.

Delegar las facultades que le han sido conferidas, previo acuerdo de la Junta Directiva, sin perjuicio de su
ejercicio directo.

Promover que las actividades de las unidades administrativas del Tecnoldgico se realicen de manera
coordinada.

Conducir las relaciones laborales del Tecnologico, de acuerda con las disposiciones en la materia.

Nombrar y remover al personal del Tecnolégico, cuyo nombramiento o remocion no esté determinado de
otra manera.

Proponer a la Junta Directiva el otorgamiento de reconocimientos a los servidores publicos del
Tecnolégico que por sus méritos se hagan acreedores a 08 mismos.

Publicar en el érgano informativo oficial del Tecnolégico o, en su caso, en la “Gaceta del Gobierno”, los
reglamentos, acuerdos y documentos de observancia general.

Promover la modernizacion administrativa, mejora regulatoria y gestion de la calidad en los tramites vy
servicios que ofrece el Tecnolagico.

Resolver las dudas que se susciten con motivo de la interpretacion o aplicacion de este Reglamento, asi
como los casos no previstos en el mismos.

Emitir constancias o expedir copias certificadas de los documentos existentes en sus archivos, cuando se
refieran a asuntos de su competencia.

XIV. Las demas que le confieren otras disposiciones legales y aquellas que le encomiende la Junta Directiva.

Articulo 11.- Para el estudio, planeacién, despacho, control y evaluacion de los asuntos de su competencia, el
Director General se auxiliara de las unidades administrativas basicas siguientes:

v

VI

VI

Vil

Direccicn Académica.

Direccion de Administracion y Finanzas.

Subdireccion de Ingenieria Industrial y Ambiental.

Subdireccion de Ingenieria Mecatronica, Electromecanica y Sistemas Computacionales.
Subdireccion de Licenciatura en Administracion, Informatica y Cursos de Inglés.
Subdireccian de Vinculacion.

Subdireccion de Planeacion y Apoyos Tecnologicos.

Division de Ingenieria Industrial.

Division de Ingenieria Ambiental.
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X. Division de Ingenieria Mecatrénica.

Xl Division de Ingenieria Electromecanica.

Xl Division de [ngenieria en Sistemas Computacionales.
Xl Division de Licenciatura en Infarmatica.

A1V Division de Licenciatura en Administracion.

XV, Unidad Juridica.

AV Contraloria interna.

El Tecnolégico contara con las demas unidades administrativas que le sean autorizadas, cuyas funciones vy
lineas de autoridad se estableceran en su Manual General de Organizacion; asimismo, se auxiliara de los
servidores publicos necesarios para el cumplimiento de sus atribuciones, de acuerdo con la normatividad
aplicable, estructura organica y presupuesto autorizados.

CAPITULO 1l
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE
LOS DIRECTORES, SUBDIRECTORES
JEFES DE DIVISION Y DE UNIDAD

Articulo 12.- Al frente de cada Direccion, Subdireccion, Divisién y Unidad habra un titular, quien se auxiliara de
los servidores publicos que las necesidades del servicio requieran, de conformidad con las disposiciones
legales y administrativas aplicables.

Articulo 13.- Corresponden a los Directores, Subdirectares, Jefes de Division y de Unidad, las atribuciones
siguientes:

I Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar las atribuciones y funciones de la unidad
administrativa a su cargo.

. Acordar con su superior inmediato el despacho de los asuntos a su cargo que requieran de su
intervencion.

. Participar, en el ambito dé su competencia, en la formulacién, ejecucion y evaluacion de los programas de
actividades del Tecnolégico.

I Formular y proponer a su superior inmediatc los proyectos de programa anual de actividades y los
anteproyectos de presupuesto de ingresos y de egresos de la unidad administrativa a su cargo.

V. Formular los dictimenes, estudios, opiniones e informes que les sean requeridos por su superior
inmediato y aquellos que les correspondan en razon de sus atribuciones.

V] Suscribir los documentos relativos al gjercicio de sus atribuciones y aquellos que les sean sehalados por
delegacion o los que les correspondan por suplencia.

VIl. Ccordinar sus actividades con los titulares de las demas unidades administrativas del Tecnologico,
cuando asi se requiera.

VIl Vigilar la aplicacién de las disposiciones que rigen la organizacion y el funcionamiento de la unidad
administrativa a su cargo y, en su caso, proponer medidas para su cumplimiento.

IX. Proponer a su superior inmediato el ingreso, licencia, promocion y remaocion del personal de la unidad
~administrativa a su cargo.

X. Participar, en el ambito de su competencia, en la elaboracidon, aplicacion y actualizacion de los
reglamentos, manuales administrativos y cualquier otra disposicion que regule la organizacion y el
funcionamiento del Tecnologico.
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Al Desempenar las comisiones que les encomiende su superior inmediato y mantenerlo informado del
desarrollo de las mismas.

Xll.  Asesorar y apoyar técnicamente, en asuntos de su competencia, a los servidores publicos del
Tecnolégico que lo soliciten.

AN Proponer la suscripcion de acuerdos, convenios, contratos y demas actos que contribuyan al
cumplimiento del objeto del Tecnologica y ejecutar ias acciones que en el ambito de su competencia les
correspondan.

AV, Proponer a su superior inmediato modificacicnes juridicas y administrativas que tiendan a mejorar el
funcionamiento de la unidad administrativa a su cargo.

XV. Proponer y, en su caso, ejecutar acciones para la modernizacion administrativa, mejora regulatoria y
gestion de la calidad.

AVI. Representar al Director General en los asuntos que éste les encomiende y mantenerlo informado sobre
su cumplimiento.

AVl Las demas que les confieren ofras disposiciones legales y aquellas que les encomiende su superior
iInmediato.

CAPITULO IV
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS
DE LAS DIRECCIONES Y DE LA ADSCRIPCION
DE LAS SUBDIRECCIONES

Articulo 14.- Corresponde a la Direccion Academica dirigir, coordinar, controlar y evaluar los planes y
programas académicos de las carreras que ofrece el Tecnolégico, asi como las funciones en materia de control
-escolar, de acuerdo con las disposiciones juridicas y administrativas en la materia.

Articulo 15.- Quedan adscritas a la Direccion Académica:
l Subdireccion de Ingenieria Industrial y Ambiental.

. Subdireccion de Ingenieria Mecatronica, Electromecanica y Sistemas Computacionales.

Il Subdireccion de Licencfatura en Administracion, Informatica y Cursos de Inglés.

Articulo 16.- La Subdireccion de Vinculacion y la Subdireccion de Planeacion y Apoyos Tecnologicos quedan
adscritas directamente a la Direccion General.

CAPITULO V
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS
DE LAS SUBDIRECCICNES, DE LA DIRECCION DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS, DE LA UNIDAD
JURIDICA Y DE LA CONTRALORIA INTERNA

SECCION PRIMERA
DE LAS SUBDIRECCIONES

Articulo 17.- Corresponde a las Subdirecciones de Ingenieria Industrial y Ambiental, de Ingenieria Mecatronica,
Electromecanica y Sistemas Computacicnales y de Licenciatura en Administracion, Informatica y Cursos de
Inglés, en su respectivo ambito de competencia, las atribuciones siguientes:

f: Ejecutar, en el ambito de su competencia, las acciones necesarias para el funcionamiento de las
Divisiones a su cargo.

I Vigilar que las Divisiones a su cargo ejecuten los planes y programas de estudio que les han sido
encomendados y proponer, en su caso, acciones para su cumplimiento.
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.

V.

V.

Wil

VI

Proponer al Director Académico modificaciones al contenido de los programas de estudio de las
Divisicnes a su cargo y vigilar su aplicacion.

Someter a la consideracién del Director Académico la revalidacion de los estudios realizados en oftras
instituciones educativas, cuando se refieran a asuntos de su competencia.

Proponer la normatividad escolar y vigilar su cumplimiento.

Difundir entre las Divisiones a su cargo, los lineamientos que rijan las actividades de docencia e
investigacion.

Someter a la consideracion del Director Académico, el perfil de la plantilla de profesores que requiera ser
contratado en las Divisiones a su cargo.

Proponer el intercambio de informacion con instituciones nacionales y extranjeras afines, previa
autorizacicn del Director Académico.

Coordinar la ejecucion de los programas de actualizacién y superacién académica, vy vigilar su
cumplimiento.

Las demas que les sefalen otros ordenamientos y las que les encomiende el Director General y el
Director Acadéemico.

Articulo 18.- Corresponde a la Subdireccion de Vinculacion:

.

Y

V1.

ViI.

Integrar el Programa de Vinculacién, de conformidad con las atribuciones, estrategias y prioridades del
Tecnolégico.

Coordinar y evaluar los programas de servicio social y practicas profesionales, procurando las mejores
condiciones para los alumnos o egresados del Tecnolagico.

Realizar el seguimiento de los egresados del Tecnologico, respecto a su desarrollo prefesional y laboral.

Promover la realizacion de actividades artisticas, culturales y deportivas en el Tecnoldgico y llevar a cabo
su coordinacion, previo acuerdo de! Director General.

-

Establecer mecanismos de comunicacion con el sector productivo, a efecto de darles a conocer los
programas academicos y avances tecnologicos del Organismo, asi como identificar sus necesidades de
formacion profesional.

Realizar el seguimiento a los convenios de coordinacion y colaboracion que suscriba e Tecnologico y
proponer, en su casa, accienes para su cumplimiento.

Las demas que le sefialen otros ordenamientos y las que le encomiende el Director General,

Articulo 19.- Corresponde a la Subdireccion de Planeacion y Apoyos Tecnologicos:

Ejecutar las acciones de informacion, plansacion, programacien y evaluacion de los programas del
Tecnolcgico, de conformidad con las disposiciones en la materia.

Coordinar al Centro de Informacion y Documentacion del Tecnolbgico, vigilando el cumplimiento de sus
funciones.

Proponer al Director General acciones para elevar la calidad educativa del Tecnologico y realizar el
seguimiento de su aplicacion.

Las demas que le confieren otras disposiciones legales y aguellas que le encomiende el Director General.
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SECCION SEGUNDA
DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS,
DE LA UNIDAD JURIDICA Y DE LA CONTRALORIA INTERNA

Articulo 20.- Corresponde a la Direccién de Administracion y Finanzas, las atribuciones siguientes:

VI
VL.

VI

Xl
KL,

AL
AN
AN
XV
KM

AV

Planear, programar, arganizar y controlar los recursos humanos, materiales y financieros necesarios
para el funcionamiento de las unidades administrativas del Tecnolégico.

Cumplir y hacer eumplir las normas y politicas reiativas a la administracion de los recursos humanos,
rmateriales y financieros.

Establecer mecanismos e instrumentos que contribuyan a elevar la eficiencia y eficacia en la
administracion de los recursos asignados al Tecnclégico.

Coordinar la formulacion de los programas de trabajo y de los manuales administrativos del
Tecnologico.

Promover y coordinar las actividades de capacitacion y desarrollo del personal del Tecnolégico.

Vigilar la aplicacion de las condiciones generales de trabajo, asi como coordinar las acciones de
proteccion civil y de seguridad e higiene del Tecnolégico, con base en las normas y politicas aplicables.

Elaborar los programas anuales de adquisiciones de bienes, contratacion de servicios vy
arrendamientos, de acuerdao con las disposiciones legales aplicables y los programas de trabajo.

Aplicar los procedimientos adquisitivos de bienes y contratacidon de servicios, arrendamientos vy
enajenaciones, de acuerdo con la normatividad aplicable.

Fresidir los Comités de Adquisiciones y Servicios, y de Arrendamientos, Adquisiciones de Inmuebles v
Enajenaciones del Tecnolégico.

Suscribir los contratos derivados de los procesos adquisitivos de bienes y contratacion de servicios v,
en casec de incumplimiento, reseindir los contratos e imponer ias sanciones que prevé la legislacion de
la materia.

Aplicar la normatividad relativa a la asignacién y uso de bienes y servicios, asi como la de
conservacion, aseguramiento, mantenimiento y rehabilitacién de los bienes propiedad del Tecnoldgico.

Coordinar la integracion de los inventarios de bienes muebles e inmuebles, asi como de los bienes de
consumeo del Tecnolagico.

Integrar el anteproyecto anual del presupuesto de ingresos y de egresos, asi como realizar la
calendarizacion de los recursos del presupuesto autorizado al Tecnolégico, de acuerdo con su
programa de trabajo.

Controlar los ingresos que obtenga el Tecnologico por los servicios que presta, por las donaciones que.
reciba, por los recursos provenientes de los fideicomisos que se constituyan a su favor y por las
transferencias gue el Gobierno del Estado le realice.

Ejecutar los procedimientos y mecanismos para el ejercicio y control del presupuesto autorizado al
Tecnologico y verificar su aplicacion, en términos de la normatividad en la materia.

Lievar la contabilidad del Tecnolégico y generar la informacion financiera y presupuestal
correspondiente.

Analizar y consolidar los estados financieros, asi como autorizar los reportes del avance programatico-
presupuestal del Tecnolégico.

Emitir y aplicar politicas de control interno para la guarda, custodia y maneje de formas valoradas vy
cheques del Tecnologico.
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KX Las demas qgde le confieren otros ordenamientos legales y aquellas que le encomiende el Director
General.

Articulo 21.- Corresponde a la Unidad Juridica:

[ Representar juridicamente al Tecnoldgico, previo poder que al efecto le otergue el Director General, ante
cualguier avtoricad | .dcial, laboral o administrativa federal, estatal o municipal, asi como ejecutar por
cuenta de este, en ¢ calidad de demandante, los actos juridicos correspondientes, realizar el
seguimiento de las procesos y atender los requerimientos de los tribunales judiciales, laborales vy
admiristrativos que = nitan o nstauren con relacién y en su contra, o de su personal en el gjercicio de sus
lzcultades, a fin de proteger e interés juridico vy patrimonio del mismo.

a Coordinar la eiaborac on de los proyectos de instrumentos juridicos que pretenda suscribir o expedir el
Tecnolcgico vy someterlos a la consideracion de! Director General.

1] Elaborar tos contratos v acuerdos, asi como revisar los convenios y demas actos juridicos que pretenda
celebrar el Tecnologiceo y realizar los actos juridicos necesarios sobre los mismos.

vV Alenaer las consutas ce caracter legal que soliciten las unidades administrativas del Tecnologico
relacionadas con las funciones a su cargo y, en su caso, realizar el tramite respectivo.

vV Compiiar y difundir los ordenamientos juridicos en los que se sustenta la organizacion y el funcionamiento
del Tecnologico.

VI, Las demas que le ccnfie'en otcs ordenamientos legales y aquellas gue le encomiende =l Director
General.

Articulo 22.- Corresponde a a Centraloiia Interna:

I Vigilar, en el ambito de su compe*encia el cumplimiento de los programas y subprogramss de las
unidades administrativas del Tecnclogico vy elaborar los reportes cerrespondientes,

I Realizar evaluaciones, supervisones, revisiones y auditorfas administrativas, contables, operacionales,
tecnicas y administrativas a las unidades adminstrativas del Tecnologico, tendientes a verificar el
cumplimiento de los objetives, normas y disposiciones relacionadas con los sistemas de registro,
contabilidad, contratacion y pago de personal contratacion de servicios de obra puablica, programas de
inversion, adquisiciones, arrendamiernitos, conservacién uso, destino, afectacion, enajenacion y baja de
bienes y demas activos patrimonio del Organismo.

I, Vigilar el adecuado ejercicio del presupuesto del Tecnolégico, atendiendo las disposiciones en materia de
racionalidad, austeridad, y d'sciplina presupuestaria

AV Participar en o= procesos de entrega y recepcion de las unidades administrativas de Tecnoldgico,
verificando su apego a la normatividad correspondiente.

b Recibir tramitar y dar seguimiente a las quejas y denuncias que se interpongan en cuntra de los
servidores publicos del Tecnologico.

V] Iniciar, ramitar y terminar los procedimientos administrativos, disciplinarios y resarcitorios € '/mponer, en
suU caso. las sanciones que correspondan en términos de la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estaao y Municipios.

VL Conocer y resolver los recurscs o medios de impugnacion presentados en conira d= ias resolucones que
emita este organo de control interno.

VILL Intervenir en los concursos de adquisiciones cuande la normatividad asi lo dete mine.

IX Informar a la Secretaria de la Contraloria sobre el res.ltado de las acciones, comisiones o funciones que
le encomienden.

X Proponer al Director General la aplicacion de normas complementarias en materia de control.
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Xl Las demas que le sefialen otras disposiciones legales y aguellas gue le encomiende la Secretaria de la
Contraloria.

CAPITULO VI
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS
DE LAS DIVISIONES Y DE SU ADSCRIPCION

Articulo 23.- Las Divisiones seran responsables de ejecutar las actividades académicas relativas al procesa
educativo en las carreras que imparta el Tecnoldgico, promoviendo su competitividad y productividad, de
acuerdo con las disposiciones legales en la materia.

Articulo 24.- Corresponde a las Divisiones, en el ambito de su competencia, las atribuciones siguientes:

| Fjecutar los planes y programas académicos y de investigacidn de la Division a su cargo, de
conformidad con las disposiciones aplicables.

Il. Proponer técnicas de ensefianza que permitan eficientar las actividades académicas de la Divisién a su
cargo y vigilar su cumplimiento.

. Participar en el diseio y actualizacion de los programas académicos y de investigacion de la Divisién a
suU carga.

A% Someter a la consideracion de su superior jerarguico modificaciones al contenido tematico de los
programas académicos y de investigacion de la Division a su cargo.

V. Vigilar que la realizacion de practicas profesionales se oriente al cumplimiento de los planes vy
programas de estudio de la Division a su cargo, de conformidad con los lineamientos academicos
establecidos para tal efecto.

VI Fromaover la incorporacion de meétodos y tecnologia que confribuyan a eficientar el proceso educativo en
la Division a su cargo.

VI Coadyuvar en la evaluacion curricular de la Division a su cargo.

VI Opinar, en el ambito de su competencia, sobre la revalidacion de los estudios realizados en otras
instituciones educativas.

IX. Participar en las accienes de vinculacion de la Division a su cargo con los sectores publico, privado vy
social.

X Fomentar la titulacion de los alumnos egresados de la Divisioén a su cargo.

Xl Proponer a su superior jerarquico el perfil profesional del personal académico que requiera contratarse
en la Divisién a su cargo.

Xl Integrar la planta docente de la Division a su cargo y someterla a la consideracion de su superior
jerarquico. o

X1 Disefar, proponer y organizar cursos de formacion y superacion del personal docente de la Division a
su cargo.

XIV.  Vigilar las actividades del personal docente adscrito a la Division a su cargo, asi como aplicar examenes
de oposicidn para ocupar las plazas vacantes.

XV, Vigilar que los talleres y laboratorios de la Division a su cargo se encuentren en condiciones propicias
para el desarrcllo de actividades de ensefianza e investigacion.

XVI Realizar investigaciones que permitan el avance del conocimiento y el desarrollo de los programas
académicos de la Divisidn a su cargo.
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XVIil.  Las demas que les confieren otras disposiciones legales y aquellas que les encomienden el Director
Academico y el Subdirector correspondiente.

Articulo 25.- Quedan adscritas a la Subdireccion de ingenieria industrial y Ambiental:
t Division de Ingenieria Industrial.
i Division de Ingenieria Ambiental.

Articulo 26.- Quedan adscritas a la Subdireccién de Ingenieria Mecatrénica, Electromecanica y Sistemas
Computacionales:

i Division de Ingenieria Mecatronica.
I Division de Ingenieria Electromecanica.
] Division de Ingenieria en Sistemas Cemputacionales.

Articulo 27.- Quedan adscritas a la Subdireccion de Licenciatura en Administracion, Informatica y Cursos de
Inglés:

I, Division de Licenciatura en Informatica.
Il Division de Licenciatura en Administracion.

CAPITULO VI
DEL CONSEJQ CONSULTIVO ACADEMICO

Articulo 28.- Al Consejo Consultivo Académico le corresponde apoyar a la Junta Directiva en el estudio,
elaboracion y resolucion de proyectos académicos, asi como en la aplicacion o modificacion de los planes y
programas de estudio del Tecnolégico.

Articulo 29.- El Censejo Consultivo Académico estara integrado por:
| {in Presidente, quien sera el Director General.

Il Un Secretaro, guien seratel Director Académico.

11 Los Subdirectores adscritos a la Direccion Académica.

IV Fl Subdirector de Planeacion y Apoyos Tecnologicos.

Y Los Jefes de Division

VI Tres representantes del personal académico del Tecnolégico, a invitacion del Presidente.

Fl Presidente podra invitar a las sesiones del Consejo, a especialistas de alto reconocimiento profesional gue
contribuyan a la atencion de los asuntos encomendados a este 6rgano colegiado.

Los representantes del personal académice duraran en su cargo dos afios, pudiendo ser designados por ofro
periodo igual. -

Los miembros del Consejo Consultivo Académico realizaran tareas de asesoria en forma personal, en términos
de la normatividad aplicable.

E! cargo de miembro del Consejo Consultive Académico sera honorifico.
Articulo 30.- Corresponden al Consejo Consultivo Academico las funciones siguientes:

| Dictaminar los programas y proyectos académicos presentados a la Junta Directiva y los que ésta le
proponga.
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e Asesorar a la Junta Directiva en 'a determinacion, ejecucion, actualizacion y evaluacion de los programas
academicos del Tecnoldgico.

[ Supervisar que el Tecnologco campia con los planes y programas de estudio aprobados por las
autoridades educativas.

(v Proponer a la Junta Directiva proyectos de vinculacion con instituciones educativas nacionales vy
extranjeras, a fin de mejorar los procesos de ensefianza-aprendizaje y elevar la caidad de los servicios
educativos que ofrece el Tecnoldgico.

Y Formular proyectes de desarrolio academico que permitan responder a las neces'dades de formacion del
sector productivo.

Vi Disenar y preponer nuevos modelos educativos que permitan obtener condiciones favorables para el
desarrolle de la docencia y difusion de la cultura.

VIl Las demas que le confieran otras disposiciones legales y aguellas que le encomiende la Junta Directiva.

Ariculo 31 - El Consejo Consultive Académico celebrara sesiones ordinarias, de acuerdo con el calendario gue
al efecto sea autorizado vy, extracrdinarias, cuando sean convocadas por el Drector General.

La Junta Directiva expedira las normas para el funcionam-ento del Consejo Consultive Académico.

CAPITULO VI
DE LA SUPLENCIA DE LOS TiTULARES

Articulo 32.- El Director General sera suplido en sus ausencias temporales hasta por 15 dias por el Director
que aguel designe. En las mayores de 15 dias, por «| servidor publico que designe el Presidente de la Junta
Ulirectiva.

Articulo 33.- Los Directores, Subdirectores y Jefes de Division, de Departamento y de Unidad seran suplidos en
sus ausencias temporales menores de 15 dias, por e servidor publico de la Jerarquia inmedi=ta inferior que
llos designen. En las mayores de 15 dias, por el servidor ptblico que designe el Director Generzl.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiquese el presente Reglamento en el periédico oficial ‘ Gaceta del Gobierno”.

SEGUNDO.- Este Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicac’én en el periodico « ficial "Gaceta
del Gobierno”. g

TERCERO.- Se abroga el Reglamento Interior de! Tecnoldgico de Estudios Superiores de Coacalco. publicado
en el periddico oficial “Gaceta del Gebierno’” e! 22 de noviembre de 2004

CUARTO.- Los asuntos a carge de las unidades administrativas del Tecnolégico de Estud oz Superiores de
Coacalco que se encontraban en operacion antes de 'a entrada en vigor del preserte Regamento, seran
atendidos por las unidades administrativas que refiere dicho ordenamiento juridico, en terminos de las
atribuciones que les son asignadas.

Aprobado por la Junta Directiva del Tecnolégico de Estudios Supericres de Coacalc . segun consta en act_a de
su Sexagésima Quinta Sesion Ordinaria ce ebrada en el municipio de Coacalco, México, a los quince
dias del mes de febrero de dos mil ocho

LIC. MARIA GUADALUPE MONTER FLORES
SECRETARIA DE EDUCACION Y PRESIDENTA
' DE LA JUNTA DIRECTIVA
(RUBRICA).

DR. FRANCISCO JOSE PLATA OLVERA
DIRECTOR GENERAL DEL TECNOLOCICO DE ESTUDIOS
SUPERIORES DE COACALCO Y SECRETAR O
DE LA JUNTA DIRECTIVA
(RUBRICA).




	gaceta
	gaceta1
	gaceta2
	gaceta3
	gaceta4
	gaceta5
	gaceta6
	gaceta7
	gaceta8
	gaceta9
	gaceta10
	gaceta11

